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NOTICIAS 

Autonómicas 
 
Empleo 
El desempleo en la industria alimentaria baja un 16,7 por ciento en el último año en la 
Región 

Más de 1.400 jóvenes en situación de vulnerabilidad consiguen un empleo 

Archena registra el mejor dato de empleo de su historia en mayo 

El sector de la construcción pide captar y formar trabajadores de cara a la nueva 
Estrategia de Empleo 

La Inteligencia Artificial provocará la pérdida de más de 14.000 empleos en la Región 
en una década 

Murcia necesita trabajadores de la construcción  

El CES destaca la resiliencia de la economía murciana 

Salarios 

Los salarios en la Región subieron un 4,2% en 2022, la tercera menor subida por CCAA, 
según el INE 

Empresas 

Aválam 'inyecta' 20 M€ en pymes y autónomos regionales durante el primer  

Emprendimiento 

MicroBank y Mazarrón impulsan el autoempleo y el emprendimiento con 1 M€ 

Formación 

La Comunidad destina 3 millones para nuevos programas experienciales para 
personas desempleadas 

80 desempleados de Molina de Segura mejoran sus opciones de empleo tras 
completar tres programas del SEF 

Cartagena lanza más de 300 plazas en cursos gratuitos para jóvenes 

https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119110&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119110&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119115&IDTIPO=10&RASTRO=c2689$s3$m
https://murciaeconomia.com/art/96303/archena-registra-el-mejor-dato-de-empleo-de-su-historia-en-mayo
https://www.murciadiario.com/articulo/empleo/sector-construccion-pide-captar-formar-trabajadores-cara-nueva-estrategia-empleo/20240625132608111667.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empleo/sector-construccion-pide-captar-formar-trabajadores-cara-nueva-estrategia-empleo/20240625132608111667.html
https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2024/06/27/inteligencia-artificial-provocara-perdida-14-104373972.html
https://www.laopiniondemurcia.es/comunidad/2024/06/27/inteligencia-artificial-provocara-perdida-14-104373972.html
https://murciaeconomia.com/art/96318/frecom-solicita-al-consejero-de-educacion-una-mayor-oferta-de-formacion-profesional-para-la-construccion
https://murciaeconomia.com/art/96345/el-ces-destaca-la-resiliencia-de-la-economia-murciana
https://www.europapress.es/murcia/noticia-salarios-region-subieron-42-2022-tercera-menor-subida-ccaa-ine-20240628120427.html
https://www.europapress.es/murcia/noticia-salarios-region-subieron-42-2022-tercera-menor-subida-ccaa-ine-20240628120427.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empresas/avalam-inyecta-20-mE-pymes-autonomos-regionales-primer-semestre/20240627164843111901.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empresas/microbank-mazarron-unen-incentivar-autoempleo-emprendimiento-1/20240626144436111739.html
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119129&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119129&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119141&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.carm.es/web/pagina?IDCONTENIDO=119141&IDTIPO=10&RASTRO=c77$s3$m
https://www.laopiniondemurcia.es/cartagena/2024/06/26/cartagena-lanza-300-plazas-cursos-jovenes-juventud-104314657.html
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FRECOM solicita al consejero de Educación una mayor oferta de Formación Profesional 
para la construcción  

Dirección Humana y Garrigues informarán sobre acoso laboral desde el prisma 
empresarial  

Absentismo Laboral 

La tasa de absentismo laboral alcanza el 7,8% en la Comunidad en el primer trimestre 

 

Nacionales 
 

Empleo 

España aumenta su tasa de pluriempleo del 2,4% al 2,8% en seis años, aún por debajo 
de la media de la UE 

Trío de ases en el empleo femenino para incentivar la natalidad y evitar el 
envejecimiento de España  

El mercado laboral mundial necesitará crear 700 millones de empleos en 2030, según 
la Fundación Microfinanzas BBVA 

El problema de las vacantes: España tiene 148.000 empleos sin cubrir, un 44% más 
desde la pandemia  

Borja Suárez: “El ritmo de crecimiento del empleo joven es del doble que la media”. 

El 70% de los jóvenes confía en las redes sociales para encontrar empleo, según 
Eurofirms Group 

Seguridad Social 

El Fondo de Reserva de la Seguridad Social supera los 7.000 millones de euros 

Trabajo bonificará el 100% de las cuotas a la Seguridad Social de los contratados en la 
Copa América  

Nuevo récord de las pensiones: la Seguridad Social destina ya más de 25.000 millones 
a la nómina de junio y la extra de verano 

¿Cuántas personas trabajan en España? El efecto pluriempleo resta más de 800.000 
afiliados 'únicos'  

https://murciaeconomia.com/art/96318/frecom-solicita-al-consejero-de-educacion-una-mayor-oferta-de-formacion-profesional-para-la-construccion
https://murciaeconomia.com/art/96318/frecom-solicita-al-consejero-de-educacion-una-mayor-oferta-de-formacion-profesional-para-la-construccion
https://www.murciadiario.com/articulo/empresas/direccion-humana-garrigues-informaran-acoso-laboral-actualidad-legal-prisma-empresarial/20240627173106111913.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empresas/direccion-humana-garrigues-informaran-acoso-laboral-actualidad-legal-prisma-empresarial/20240627173106111913.html
https://www.murciadiario.com/articulo/empleo/tasa-absentismo-laboral-alcanza-78-comunidad-primer-trimestre/20240625110747111643.html
https://www.eleconomista.es/empleo/noticias/12872629/06/24/espana-aumenta-su-tasa-de-pluriempleo-del-24-al-28-en-seis-anos-aun-por-debajo-de-la-media-de-la-ue.html
https://www.eleconomista.es/empleo/noticias/12872629/06/24/espana-aumenta-su-tasa-de-pluriempleo-del-24-al-28-en-seis-anos-aun-por-debajo-de-la-media-de-la-ue.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12882831/06/24/trio-de-ases-en-el-empleo-femenino-para-incentivar-la-natalidad-y-evitar-el-envejecimiento-de-espana.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12882831/06/24/trio-de-ases-en-el-empleo-femenino-para-incentivar-la-natalidad-y-evitar-el-envejecimiento-de-espana.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-mercado-laboral-mundial-necesitara-crear-700-millones-empleos-2030-fundacion-bbva-20240626104742.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-mercado-laboral-mundial-necesitara-crear-700-millones-empleos-2030-fundacion-bbva-20240626104742.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12883828/06/24/el-problema-de-las-vacantes-espana-tiene-148000-empleos-sin-cubrir-un-44-mas-desde-la-pandemia.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12883828/06/24/el-problema-de-las-vacantes-espana-tiene-148000-empleos-sin-cubrir-un-44-mas-desde-la-pandemia.html
https://revista.seg-social.es/-/borja-suarez-preside-el-consejo-general-del-inss?redirect=%2F
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-70-jovenes-confia-redes-sociales-encontrar-empleo-eurofirms-group-20240628124400.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-70-jovenes-confia-redes-sociales-encontrar-empleo-eurofirms-group-20240628124400.html
https://www.inclusion.gob.es/en/w/el-fondo-de-reserva-de-la-seguridad-social-supera-los-7.000-millones-de-euros
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12876873/06/24/trabajo-bonificara-el-100-de-las-cuotas-a-la-seguridad-social-de-los-contratados-en-la-copa-america.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12876873/06/24/trabajo-bonificara-el-100-de-las-cuotas-a-la-seguridad-social-de-los-contratados-en-la-copa-america.html
https://cincodias.elpais.com/economia/2024-06-25/nuevo-record-en-las-pensiones-la-seguridad-social-destina-ya-mas-de-25000-millones-a-la-nomina-de-junio-y-la-extra-de-verano.html
https://cincodias.elpais.com/economia/2024-06-25/nuevo-record-en-las-pensiones-la-seguridad-social-destina-ya-mas-de-25000-millones-a-la-nomina-de-junio-y-la-extra-de-verano.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12879509/06/24/cuantas-personas-trabajan-en-espana-el-efecto-pluriempleo-resta-mas-de-800000-afiliados-unicos.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12879509/06/24/cuantas-personas-trabajan-en-espana-el-efecto-pluriempleo-resta-mas-de-800000-afiliados-unicos.html
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El Gobierno rechaza reconocer la antigüedad de los abogados que pasen al RETA y les 
insta a 'comprar' cotizaciones para tener pensión 

El gasto en pensiones públicas representa ya el 30% del gasto de todas las AA.PP., 
según Fedea 

Las empresas solo retribuirán 15 días de las ocho semanas del permiso parental  

Reducción de Jornada  

Trabajo multará con hasta 10.000 euros por trabajador a las empresas que incumplan 
el recorte de jornada 

Trabajo se reúne este lunes con los agentes sociales para debatir el borrador sobre 
reducción de jornada 

Trabajo dará un plazo de seis meses para que las empresas se adapten al nuevo 
registro de jornada digital 

El Banco de España pide "flexibilidad" para que las empresas adopten la jornada de 
37,5 horas 

La reducción de la jornada laboral a 37,5 horas semanales costará más de 40.000 
millones a las empresas 

Las dudas que deja la reducción de jornada a 37,5 horas: ¿Cómo me afectará?, ¿Qué 
pasará con mi sueldo 

La reducción de jornada impedirá la creación de más de 700.000 empleos en el 
próximo lustro  

Díaz dice que reducir la jornada acabará con las horas 'extra' no pagadas y la jornada 
parcial involuntaria 

Estos son los plazos que quiere imponer el Gobierno a los negocios para que reduzcan 
la jornada a 37,5 horas 

Despidos 

Los despedidos llaman cada vez más a las puertas del SEPE y elevan un 16% la 
demanda de prestaciones  

Salarios 

Los salarios subieron un 5,5% en 2022, su mayor alza desde 2018, según el INE 

El 70% de las empresas que subirán el sueldo a sus trabajadores lo harán hasta un 3%, 
menos que el IPC 

https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12880091/06/24/el-gobierno-se-opone-a-reconocer-la-antiguedad-de-los-abogados-para-la-pension-de-jubilacion.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12880091/06/24/el-gobierno-se-opone-a-reconocer-la-antiguedad-de-los-abogados-para-la-pension-de-jubilacion.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-gasto-pensiones-publicas-representa-ya-30-gasto-todas-aapp-fedea-20240627112442.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-gasto-pensiones-publicas-representa-ya-30-gasto-todas-aapp-fedea-20240627112442.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12886164/06/24/las-empresas-solo-retribuiran-15-dias-de-las-ocho-semanas-del-permiso-parental.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12877376/06/24/trabajo-dara-un-plazo-de-seis-meses-para-que-las-empresas-se-adapten-al-nuevo-registro-de-jornada-digital.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12877376/06/24/trabajo-dara-un-plazo-de-seis-meses-para-que-las-empresas-se-adapten-al-nuevo-registro-de-jornada-digital.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-trabajo-reune-lunes-agentes-sociales-debatir-borrador-reduccion-jornada-20240623112952.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-trabajo-reune-lunes-agentes-sociales-debatir-borrador-reduccion-jornada-20240623112952.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-trabajo-dara-plazo-seis-meses-empresas-adapten-nuevo-registro-jornada-digital-20240621194911.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-trabajo-dara-plazo-seis-meses-empresas-adapten-nuevo-registro-jornada-digital-20240621194911.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-banco-espana-pide-flexibilidad-empresas-adopten-jornada-375-horas-20240621141946.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-banco-espana-pide-flexibilidad-empresas-adopten-jornada-375-horas-20240621141946.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12882100/06/24/la-reduccion-de-la-jornada-laboral-a-375-horas-semanales-costara-mas-de-40000-millones-a-las-empresas.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12882100/06/24/la-reduccion-de-la-jornada-laboral-a-375-horas-semanales-costara-mas-de-40000-millones-a-las-empresas.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12881731/06/24/cuando-bajara-la-jornada-que-pasa-con-los-sueldos-puede-derogarse-las-dudas-por-una-reforma-inminente.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12881731/06/24/cuando-bajara-la-jornada-que-pasa-con-los-sueldos-puede-derogarse-las-dudas-por-una-reforma-inminente.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12880900/06/24/la-reduccion-de-jornada-impedira-la-creacion-de-mas-de-700000-empleos-en-el-proximo-lustro.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12880900/06/24/la-reduccion-de-jornada-impedira-la-creacion-de-mas-de-700000-empleos-en-el-proximo-lustro.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-diaz-dice-reducir-jornada-acabara-horas-extra-no-pagadas-jornada-parcial-involuntaria-20240626130021.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-diaz-dice-reducir-jornada-acabara-horas-extra-no-pagadas-jornada-parcial-involuntaria-20240626130021.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/son-plazos-que-quiere-imponer-gobierno-negocios-que-reduzcan-jornada-375-horas/20240627171354037209.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/son-plazos-que-quiere-imponer-gobierno-negocios-que-reduzcan-jornada-375-horas/20240627171354037209.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12883801/06/24/los-despedidos-llaman-cada-vez-mas-a-las-puertas-del-sepe-y-elevan-un-16-la-demanda-de-prestaciones.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12883801/06/24/los-despedidos-llaman-cada-vez-mas-a-las-puertas-del-sepe-y-elevan-un-16-la-demanda-de-prestaciones.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-salarios-subieron-55-2022-mayor-alza-2018-ine-20240628111515.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-70-empresas-subiran-sueldo-trabajadores-haran-menos-ipc-20240626172913.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-70-empresas-subiran-sueldo-trabajadores-haran-menos-ipc-20240626172913.html
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Economía Social 

Yolanda Díaz: "La economía social tiene que ser una prioridad incontestable en la 
agenda política europea" 

Seguridad y Salud Laboral 

Inspección de Trabajo enviará 112.000 cartas a empresas para informar de los riesgos 
de elevadas temperaturas 

Igualdad 

Yolanda Díaz y agentes sociales firman el acuerdo para la igualdad y no 
discriminación de las personas LGTBI en el ámbito laboral  

Indicadores Económicos 

El IPC avanza un 3,4% en junio, dos décimas menos que en mayo gracias a las 
gasolinas y los alimentos 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4344
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4344
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-inspeccion-trabajo-enviara-112000-cartas-empresas-informar-riesgos-elevadas-temperaturas-20240621144107.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-inspeccion-trabajo-enviara-112000-cartas-empresas-informar-riesgos-elevadas-temperaturas-20240621144107.html
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4345
https://prensa.mites.gob.es/webPrensa/listado-noticia/noticia/4345
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12886531/06/24/el-ipc-avanza-un-34-en-junio-dos-decimas-menos-que-en-mayo-gracias-a-las-gasolinas-y-los-alimentos.html
https://www.eleconomista.es/economia/noticias/12886531/06/24/el-ipc-avanza-un-34-en-junio-dos-decimas-menos-que-en-mayo-gracias-a-las-gasolinas-y-los-alimentos.html
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Autónomos 

Las mutuas explican que las cartas enviadas a los autónomos no siempre suponen 
devolver ayudas Covid 

Autónomos: Cómo pedir la excepción del pago del IVA 

Seguridad Social podría tardar hasta abril en pagar las cuotas a los autónomos que 
cotizaron de más en 2023 

Descienden los accidentes laborales entre autónomos en 2024   

 

RSC 

Disfrimur, reconocida por su colaboración en proyectos de Cooperación Internacional 

 

 

Sentencias 

Seis años encadenando becas no bastan para probar una relación laboral encubierta 

El Supremo ve ilegal el antiguo convenio de telemarketing por usar de forma abusiva 
los contratos de obra y servicio  

El Supremo ya analiza la legalidad de indemnizar el despido por encima de los 33 días 
de salario 

El TJUE sentencia que una empleada embarazada debe disponer de más de dos 
semanas para impugnar su despido 

El Supremo explica en qué casos podrían los negocios registrar a sus empleados si 
sospechan de un robo 

 

 

 

 

https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/mutuas-explican-que-cartas-enviadas-autonomos-siempre-suponen-devolver-ayudas-covid/20240620104112037039.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/mutuas-explican-que-cartas-enviadas-autonomos-siempre-suponen-devolver-ayudas-covid/20240620104112037039.html
https://murciaeconomia.com/art/96324/autonomos-como-pedir-la-excepcion-del-pago-del-iva
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/seguridad-social/seguridad-social-podria-tardar-abril-pagar-cuotas-autonomos-que-cotizaron-mas-2023/20240627125248037187.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/seguridad-social/seguridad-social-podria-tardar-abril-pagar-cuotas-autonomos-que-cotizaron-mas-2023/20240627125248037187.html
https://murciaeconomia.com/art/96287/descienden-los-accidentes-laborales-entre-autonomos-en-2024
https://www.murciadiario.com/articulo/empresas/disfrimur-reconocida-colaboracion-proyectos-cooperacion-internacional/20240625142012111678.html
https://cincodias.elpais.com/legal/2024-06-24/seis-anos-encadenando-becas-no-bastan-para-probar-una-relacion-laboral-encubierta.html
https://cincodias.elpais.com/legal/2024-06-19/el-supremo-ve-ilegal-el-antiguo-convenio-de-telemarketing-por-usar-de-forma-abusiva-los-contratos-de-obra-y-servicio.html
https://cincodias.elpais.com/legal/2024-06-19/el-supremo-ve-ilegal-el-antiguo-convenio-de-telemarketing-por-usar-de-forma-abusiva-los-contratos-de-obra-y-servicio.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12881977/06/24/el-supremo-ya-analiza-la-legalidad-de-indemnizar-el-despido-por-encima-de-los-33-dias-de-salario.html
https://www.eleconomista.es/legal/noticias/12881977/06/24/el-supremo-ya-analiza-la-legalidad-de-indemnizar-el-despido-por-encima-de-los-33-dias-de-salario.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-tjue-sentencia-empleada-embarazada-debe-disponer-mas-dos-semanas-impugnar-despido-20240627104018.html
https://www.europapress.es/economia/laboral-00346/noticia-tjue-sentencia-empleada-embarazada-debe-disponer-mas-dos-semanas-impugnar-despido-20240627104018.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/supremo-explica-como-deben-negocios-registrar-empleados-sospechan-robo/20240627132359037193.html
https://www.autonomosyemprendedor.es/articulo/actualidad/supremo-explica-como-deben-negocios-registrar-empleados-sospechan-robo/20240627132359037193.html
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  LEGISLACIÓN 
 

BOE 
CORTES GENERALES 

Resolución de 20 de junio de 2024, del Congreso de los Diputados, por la que se ordena 
la publicación del Acuerdo de convalidación del Real Decreto-ley 2/2024, de 21 de 
mayo, por el que se adoptan medidas urgentes para la simplificación y mejora del 
nivel asistencial de la protección por desempleo, y para completar la transposición de 
la Directiva (UE) 2019/1158 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 20 de junio de 2019, 
relativa a la conciliación de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y 
los cuidadores, y por la que se deroga la Directiva 2010/18/UE del Consejo. 

MINISTERIO DE INCLUSIÓN, SEGURIDAD SOCIAL Y MIGRACIONES 

Resolución de 17 de junio de 2024, de la Dirección General de Ordenación de la 
Seguridad Social, por la que se establecen los términos para la aplicación a las mutuas 
colaboradoras con la Seguridad Social de los coeficientes para la gestión de la 
prestación económica de incapacidad temporal derivada de contingencias comunes 
de los trabajadores por cuenta ajena de las empresas asociadas. 

BORM 
CONSEJERÍA DE POLÍTICA SOCIAL, FAMILIAS E IGUALDAD 

Orden de 12 de junio de 2024, de la Consejera de Política Social, Familias e Igualdad 
por la que se convoca la concesión del “Distintivo de Igualdad de la Región de Murcia”, 
correspondiente al año 2024. 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-12945.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13038.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13038.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13038.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13038.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13038.pdf
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3240/pdf?id=828113
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3240/pdf?id=828113
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3240/pdf?id=828113
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  SUBVENCIONES 
 

BORM 
CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, FORMACIÓN PROFESIONAL Y EMPLEO - SERVICIO REGIONAL DE 
EMPLEO Y FORMACIÓN 

Extracto de la Resolución de 17 de junio de 2024 de la Directora General del Servicio 
Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueba la convocatoria de concesión 
de subvenciones para el desarrollo de programas experienciales en la Región de 
Murcia por entidades sin ánimo para personas desempleadas, ejercicio 2024. 

 

Corrección de error en el anuncio de la Orden de 8 de febrero de 2023 del Presidente 
del Servicio Regional de Empleo y Formación, por la que se aprueban las bases 
reguladoras del programa de subvenciones “Cuota Cero ampliada”, publicado con el 
número 752. 

 

  CONVENIOS COLECTIVOS 
 

Convenios Sector 
Acta de valoración de los puestos de trabajo correspondientes al segundo semestre 
de 2015 del XI Convenio colectivo de la Fábrica Nacional de Moneda y Timbre -Real 
Casa de la Moneda.  

 

Convenios Empresa 
Convenio colectivo de Hermandad Farmacéutica del Mediterráneo, SCL. 

Tablas salariales para 2024 del III Convenio colectivo de Eltec It Services, SLU. 

Modificación parcial del Convenio colectivo de Family Cash, SL. 

Tabla salarial para el año 2024 del IX Convenio colectivo de Telefónica IoT & Big Data 
Tech, SAU. 

https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3213/pdf?id=828058
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3213/pdf?id=828058
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3213/pdf?id=828058
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3213/pdf?id=828058
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3246/pdf?id=828119
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3246/pdf?id=828119
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3246/pdf?id=828119
https://www.borm.es/services/anuncio/ano/2024/numero/3246/pdf?id=828119
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12847.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12847.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12847.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12848.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12849.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/25/pdfs/BOE-A-2024-12850.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13023.pdf
https://www.boe.es/boe/dias/2024/06/27/pdfs/BOE-A-2024-13023.pdf
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ESTADÍSTICAS 

 

Convenios Colectivos 

Hasta el mes de mayo del presente año, en la Región de Murcia, se han firmado 46 
convenios colectivos para 25.837 empresas y 168.296 trabajadores. En el ámbito 
sectorial se han concertado 18 convenios para 164.990 trabajadores y en el de 
empresa 28 convenios que han afectado a una plantilla de 3.306 personas. 

El incremento salarial medio pactado ha sido del 2,94%, correspondiendo el 2,58% a 
los convenios de empresa y el 2,94% a los de ámbito superior. 

El incremento medio en el ámbito nacional ha sido del 2,96% (2,79% para los convenios 
de empresa y 2,97% para los de ámbito superior).  

De este modo, la Región de Murcia se sitúa ligeramente por encima de la media 
nacional en incremento medio salarial. 

Cuadro Estadística 

 

Mercado de Trabajo 

En mayo de 2024, el número de parados registrados en la Región de Murcia ha 
alcanzado los 79.852 (30.351 hombres y 49.501 mujeres). Ello supone un descenso en 
términos absolutos de 1.875 parados respecto al mes anterior, un -2,29%. En relación 
al mes de mayo del año anterior, el número de parados ha disminuido en 7.117 
personas (-8,18%). 

Por sectores, los parados se distribuyen en: 4.338 en agricultura, 7.807 en industria, 
6.126 construcción, 52.916 servicios y 8.665 sin empleo anterior. 

Se firmaron 60.030 contratos de trabajo: 33.653 indefinidos y 26.377 temporales. 
Respecto al mes anterior, se celebraron 3.559 contratos más, lo que supone un 
aumento del 6,30% en la contratación durante el mes de mayo. Respecto al mismo 
mes del año anterior, la contratación ha descendido en términos absolutos en 10.906 
contratos, un -15,37%. 

El número de afiliados a la Seguridad Social, en todos los regímenes, en mayo es de 
668.589. Respecto al mes anterior, ha aumentado el número de afiliados en 8.257 
personas (1,25%). En relación al mes de mayo del año anterior, la afiliación se ha 
incrementado un 2,49%, con 16.241 nuevos cotizantes. 

http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/7DA4B67B861A0A5EC12581A30040AF48/$FILE/1.CONVENIOS%20COLECTIVOS.pdf
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El número de afiliados extranjeros en mayo de 2024 ha aumentado un 3,63% respecto 
al mes anterior, para situarse en los 109.833 afiliados. Respecto al mismo mes del año 
anterior, esta cifra representa un aumento del 4,19%. Del total de afiliados extranjeros 
al Régimen General en la Región, el 53,96% (53.685) pertenecen al Sistema Especial 
Agrario de la Seguridad Social. 

El número de empresas en alta incluidos todos los regímenes a 31/05/2024 fue de 
57.697. La variación mensual ha sido de descenso del 0,10% (57 empresas menos). La 
variación anual es también de descenso, un 0,66% (384 empresas menos). 

Cuadro Estadística 

 

Seguridad Social 

El número de pensiones en vigor en mayo de 2024 es de 258.892 que supone un 
incremento respecto al mismo mes del año anterior del 1,52% y el importe de 
287.991.289,26€, equivalente a un incremento del 6,91%. 

El importe medio de las pensiones es de 1.112,40 euros. La pensión media de jubilación 
de 1.293,08 €. 

Cuadro Estadística 

 

Cooperativas y Sociedades Laborales 

Durante 2023 se dieron de alta en el Registro de Sociedades Laborales y Cooperativas 
de la Comunidad Autónoma (Dirección General de Autónomos y Economía Social) 32 
Sociedades Laborales y 125 Cooperativas. 

Las cooperativas creadas se repartieron por sectores de este modo: 1 en agricultura 
(0,80%), 2 en industria (1,60%), 2 en construcción (1,60%) y 120 en el sector servicios 
(96,00%). Todo ello ha supuesto un capital social de 1.311.440 euros, lo que supone una 
media de 10.492 euros de capital social por empresa. 

Por su parte, las 32 sociedades laborales se repartieron entre: 2 en industria (6,25%), 1 
en construcción (3,13%) y 29 en servicios (90,63%). El capital total invertido ha sido de 
1.127.683 euros y la media por empresa de 35.240 euros. 

Por su parte, las 32 sociedades laborales se repartieron entre: 2 en industria (6,25%), 1 
en construcción (3,13%) y 29 en servicios (90,63%). El capital total invertido ha sido de 
1.127.683 euros y la media por empresa de 35.240 euros.    

Cuadro Estadística 

http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/2E9061C9EF1B20D7C12581A30040D4CA/$FILE/2.MERCADO%20DE%20TRABAJO.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/3B5AD3CEB507550EC12581A30040E6E0/$FILE/3.SEGURIDAD%20SOCIAL.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/B5E1F635BB31A34EC12581A300410CF5/$FILE/4.COOPERATIVAS%20Y%20SOCIEDADES%20LABORALES.pdf
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Autorizaciones de Trabajo a Extranjeros 

Hasta el mes de febrero de 2024, se han concedido 1.236 autorizaciones de trabajo a 
extranjeros para la Región de Murcia (783 para varones y 453 para mujeres). Del total 
de autorizaciones, 1.106 son para trabajo por cuenta ajena, 5 para trabajo por cuenta 
propia y otras 125 no clasificables por dependencia laboral. 

Cuadro Estadística 

 

Empresas de Trabajo Temporal 

En la Región de Murcia, durante los meses de enero a abril de 2024, se han celebrado 
170.703 contratos de puesta a disposición. De ellos, 48.088 por circunstancias de la 
producción, 85.519 fijos-discontinuos, 937 de sustitución, formación, prácticas y 
aprendizaje y 36.159 de otras modalidades. 

Murcia se sigue manteniendo, durante este periodo, como la tercera comunidad 
autónoma de España con mayor número de contratos de puesta a disposición por 
detrás de Cataluña (226.431) y la Comunidad de Madrid (191.957).  

En comparación con el mismo periodo del año anterior, las ETTs de la Región de 
Murcia han celebrado 35.625 contratos más, lo que supone un incremento del 26,4% 
en el número de contratos de puesta a disposición. En el conjunto nacional el 
aumento, durante este periodo, ha sido del 18,3%. 

Cuadro Estadística 

 

Asuntos Judiciales Sociales 

Durante el periodo enero - marzo de 2024, los Juzgados de lo Social de la Región de 
Murcia han resuelto 3.260 litigios. De ellos, 1.303 versaron sobre despidos, 946 sobre 
cuestiones relativas al contrato de trabajo, 999 sobre Seguridad Social y 12 conflictos 
colectivos. 

Cuadro Estadística 

 

http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/9723349942939073C12581A300411F30/$FILE/5.AUTORIZACIONES%20DE%20TRABAJO%20A%20EXTRANJEROS.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/32200045EFD6D9D0C12581A3004130A4/$FILE/6.EMPRESAS%20DE%20TRABAJO%20TEMPORAL.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/C672AF518311FAB9C12581A3004140D1/$FILE/7.ASUNTOS%20JUDICIALES%20SOCIALES.pdf
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Conciliaciones Laborales 

La Unidad de Mediación, Arbitraje y Conciliación de la Región de Murcia ha resuelto, 
durante el primer trimestre de 2024, 5.633 expedientes de conciliaciones individuales. 
El 31,6% de ellos concluyó con avenencia (1.779), pactándose unas cantidades de 
12.686.618 euros. 

Del total de expedientes tramitados, 2.636 se refirieron a despido, 2.295 a 
reclamaciones de cantidad y 702 a sanciones y otras causas. 

Cuadro Estadística 

 

ERES 

Durante el mes de abril de 2024, 94 trabajadores de la Región de Murcia se vieron 
afectados por un expediente de regulación de empleo. Ello supone un aumento, en 
términos absolutos, de 20 personas respecto a abril de 2023, lo que representa un 27% 
de incremento.  

Del total de expedientes, 31 correspondieron a despidos colectivos, 13 suspensiones 
de contratos y 50 reducciones de jornada. De este modo, con respecto al mismo 
periodo del año anterior, los despidos colectivos han disminuido un 45,6% y los de 
suspensión de contrato un 23,5%, permaneciendo los mismos expedientes de 
reducción de jornada. 

Cuadro Estadística 

 

Fondo de Garantía Salarial 

Hasta el mes de abril de 2024, el FOGASA resolvió 439 expedientes que afectaron a 213 
empresas y 517 trabajadores. 

El importe reconocido por salarios ha sido de 1.556.233,69 euros y de 2.866.760,57 
euros por indemnizaciones. 

Cuadro Estadística 

 

 

http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/0A5DB0E01BF5541FC12581A300415626/$FILE/8.CONCILIACIONES%20LABORALES.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/045E4C8CF79CD08DC12581A300416562/$FILE/9.ERES.pdf
http://portal.croem.es/Web20/CROEMRelacionesLaborales.nsf/A18AA9A6B4F5FAEEC12581A300417886/$FILE/10.FOGASA.pdf
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croem.es 

C/ Acisclo Díaz, nº 5c, 2ª planta 
30005 MURCIA. 
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De lunes a jueves de 8:30h a 14:30h.  

Viernes de 8:30h a 14:00h 
croem@croem.es 

968 293 800 

 


